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1. O6mue moJioxKeHUst

1.1. Hacrosiee nosnoxenue pa3pabotaHo i MyHHUIUIATEHOTO JOIIKOIBHOIO
00pa3oBaTe/IbLHOIO yUPEXK/ICHUS LeHTpa pa3BUTHS peOeHKa — «/IeTCKUi cas KOMOHHHPOBAHHOIO
Buga «CTpmxu» (nanee — YupexJIeHHe) B COOTBETCTBUE ¢ 3akoHOM PD «O6 06pazoBanun»,
THIOBBIM MOJIOKEHUEM O JOIIKOIBHOM 00pa30BaTEIbHOM YUPEKICHHH, Y CTABOM YUpeKIeHHUS.
1.2. [lemarornueckuil COBET — MOCTOSHHO JEHCTBYIOLIMN KOJIETHABLHBIN OPLaH yIpaBIeHHs
NeAarorHYECKOM JeATEIbHOCTBIO Y UpeKACHHUS, NEHCTBYIOMIUI B IIeJITX PAa3BUTUS U
COBEPILEHCTBOBAHHUS 00pa30BaTEIbHOrO H BOCITUTATEIBHOIO TPOLIECCa, TIOBLIIEHHS
npo(eCcCHOHATBHOIO MaCTEPCTBA MEeNArOTHIECKUX PaOOTHHKOB.

1.3. Kaxeri nearorudeckuil paboTHHK Y UpekIeHHUS, BKIIOYas COBMECTHTENIEH, ¢ MOMEHTa
3aKJTIOYEHHUs TPYIOBOI'0 JIOTOBOPA U 10 MPEKPAIICHUS €ro ICHCTBUS SBIIETCS YIEHOM
Ilenaroruyeckoro cosera.

1.4. llpencenarenem [legarornueckoro coBera sIBISIETCS 3aBeyomias Yupexaennem. Ee
IPUKA30M Ha3Ha4YaeTCs cexperaph [lenarornueckoro coBeTa CpoOKOM Ha OJUH TOJ

1.5. Pemienue, npunsaToe llearornueckuM COBETOM M HE POTHBOPEYALIEE 3aKOHOAATEILCTRY
P®, VceraBy Yupeskaerus, sBisieTcsi 00s13aTeIbHBIM JIJIsl UCIIOJIHEHUS BCEMHU T1€/1arOraMu
YupexieHus.

1.6. ismeHeHus 1 I0IOIHEHHSI B HACTOSIIIEE [TOJIOKEHHE BHOCATCS [le1arornaeckiuM coBETOM M
[IPUHUMAIOTCSI Ha €r0 3ace/laHuu.

1.7. Cpok naHHOro HOJIOKEHUS He orpaHuyeH. [1ookeHne AeHCTBYET 10 IPUHATHS HOBOTO.

2.3anaun [legaroruveckoro copera

2.1. OcHOBHBIMH 3aJauaMu [learoru4eckoro copera sBJISIOTCS:

- peau3anst rocy1apcTBEHHON IIOTUTHKY B 00JIACTH JIOIIKOJIBHOTO 00pa3soBaHms;

- OlIpeJIeJICHNE HAMpaBICHUI 00pa3oBaTEIbHOM AeATeNbHOCTH, pa3padboTka [TporpammMel
pa3BUTHSL Y UpEIKICHHUS;

- BHEJIPEHUE B MPAKTUKY paboThl Y UpEeKACHUS JOCTHKEHHHN Me1arornueckoi HayKy,
IIEPEI0OBOTO MEeAarOrHIeCcKOro OIbITa;

- TIOBBILIEHHE MPOPECCHOHAIBHOIO MACTEPCTBA, PA3BUTHE TBOPYECKOH aKTHBHOCTH
ME1aroru4eCKuX pabOTHUKOB Y UpeKICHHS.

3. ®ynkuuu [legarornyeckoro cosera
3.1. Ilegarornyeckuii COBET:

- 00cykmaeT YcraB U Ipyrue JOKalbHbIE aKThl Y UpeKIeH s, Kacaloluecs Ne1aroruueckoi
JIeSITeNIbHOCTH, PEIIAeT BOIPOCHI O BHECEHUH B HUX HEOOXOIUMBIX H3MEHEHUN U JOTIOTHEeHH
- OIIpeC/IsCT HAIPaBJICHHs 00Pa30BATEIIEHON MESATEEHOCTH Y UPEIKIEHHS;

- BbIOMpaeT 0OpaszoBaTeIbHbIC IPOrPaMMBI, 00pa30oBaTeNbHbLIE U BOCITHTATEIbHbIE METOIHKH,
TCXHOJIOTHH [UUIsl HCTIONIB30BAHMS B IIEIArOIMUECKOM ITpoLecce Y upekIeHHS

- 00CYXK/IaeT ¥ PEKOMEHIYeT K YTBEP)KACHUIO TIPOEKT FOJ0BOTO IIaHa Y UperkIeH s,

- 00Cy’KIIaeT BOMPOCKH! COAEPXKaHus, HOPM B METOIOB 00pa30BaTeIbHOrO MPOLecca,
TTAaHUPOBAHHS MMEJArOTHYECKON AEITENBHOCTH Y UPeXKICHHUS;

- OpraHu3yeT BhIABJICHHS, 0000IIEHH s, PACIIPOCTPAHEHNE, BHEJIPEHHE [EPEIOBOTO




педагогического опыта среди педагогических работников Учреждения;
- рассматривает вопросы повышения квалификации, переподготовки, аттестации педагогических кадров;
- рассматривает вопрос организации дополнительных образовательных услуг для детей и родителей, в том числе платных;
- заслушивает отчеты заведующей о создании условий для реализации общеобразовательных программ в Учреждении;
- подводит итоги деятельности Учреждения за учебный год;
- заслушивает информацию, отчеты педагогических и медицинских работников о состоянии здоровья детей, ходе реализации образовательных и воспитательных программ, результатах готовности детей к школьному обучению, отчеты о самообразовании педагогов;
- заслушивает доклады, информацию представителей организаций и учреждений, взаимодействующих с Учреждением по вопросам образования  и  оздоровления детей, в том числе о проверке состояния образовательного процесса, соблюдения санитарно-гигиенического режима Учреждения, об охране труда и здоровья детей и сотрудников;
- контролирует выполнение ранее принятых решений Педагогического совета;
- организует изучение и обсуждение нормативно-правовых документов в области общего и дошкольного образования;
- утверждает характеристики и принимает решения о награждении, поощрении педагогических работников Учреждения.

2. Права Педагогического совета
4.1. Педагогический совет имеет право:
- участвовать в управлении учреждением;
- выходить с предложениями и заявлениями на Учредителя, в органы муниципальной и государственной власти, в общественные организации.
4.2. Каждый член Педагогического совета имеет право:
- потребовать обсуждения Педагогическим советом  любого вопроса, касающегося педагогической деятельности Учреждения, если его предложение поддержит не менее одной трети членов Педагогического  совета;
- при несогласии с решением Педагогического совета высказать свое мотивированное мнение, которое должно быть занесено в протокол.


3. Организация управления Педагогическим советом
5.1. В состав Педагогического совета входят: заведующая и  все педагоги Учреждения.
5.2. При необходимости на заседание Педагогического совета приглашаются медицинские работники, представители общественных организаций, учреждений, родители, представители Учредителя. Необходимость их приглашения определяется председателем Педагогического совета. Приглашенные на заседание пользуются правом совещательного голоса.
5.3. Председатель Педагогического совета:
- организует деятельность Педагогического совета ;
- информирует членов Педагогического совета о предстоящем заседании не менее чем за 30 дней до его проведения;
- организует подготовку и проведение заседания Педагогического совета;
- определяет повестку дня Педагогического совета;
- контролирует выполнение решений Педагогического совета.
5.4. Педагогический совет  работает по плану, составляющему часть годового плана работы Учреждения.
5.5. Заседания Педагогического совета созываются не реже одного раза в квартал в соответствии с планом работы Учреждения.
5.6. Заседания Педагогического совета правомочны, если на них присутствует не менее половины его состава.
5.7. Решение Педагогического совета принимается открытым голосованием и считается принятым, если за него проголосовало не менее двух третей присутствующих. При равном количестве голосов решающим является голос председателя Педагогического совета.
5.8. Ответственность за выполнение решений Педагогического совета лежит на заведующей Учреждением. Решения выполняют ответственные лица, указанные в протоколе заседания Педагогического совета. Результаты оглашаются на Педагогическом совете на следующем заседании.
5.9. Заведующая Учреждением, в случае несогласия с решением Педагогического совета, приостанавливает выполнение решения, извещает об этом учредителя, представители которого обязаны в 3-дневный срок рассмотреть такое заявление при участии заинтересованных сторон, ознакомиться с мотивированными мнениями большинства Педагогического совета и вынести окончательное решение по спорному вопросу.

4. Взаимосвязи Педагогического совета с другими органами самоуправления
6.1. Педагогический совет  организует взаимодействие с другими органами самоуправления Учреждения – Общим собранием, Родительским комитетом, Советом ДОУ:
- через участие представителей Педагогического совета в заседании Общего собрания, Родительского комитета Учреждения, Совета ДОУ;
- представление на ознакомление Общему собранию, Родительскому комитету, Совету ДОУ Учреждения материалов, разработанных на заседании Педагогического совета;
- внесение предложений и дополнений по вопросам, рассматриваемым на заседаниях Общего собрания, Родительского комитета, Совета ДОУ Учреждения.


5. Ответственность Педагогического совета 
7.1. Педагогический совет несет ответственность за выполнение, выполнение не в полном объеме или невыполнение закрепленных за ним задач и функций.
7.2. Педагогический совета несет ответственность за соответствие принимаемых решений законодательству РФ, нормативно-правовым актам.

6. Делопроизводство Педагогического совета 
8.1. Заседания Педагогического совета оформляются протоколом.
8.2. В книге протоколов фиксируются:
- дата проведения заседания;
- количественное присутствие (отсутствие) членов Педагогического совета;
- приглашенные (ФИО, должность);
- повестка дня;
- ход обсуждения вопросов;
- предложения, рекомендации и замечания членов Педагогического совета и приглашенных лиц;
- решения.
8.3. Протоколы подписываются председателем и секретарем Педагогического совета.
8.4. Нумерация протоколов ведется с начала учебного года.
8.5. Книга протоколов Педагогического совета  нумеруется  постранично, прошнуровывается, скрепляется подписью заведующей и печатью Учреждения.
8.6. Книга протоколов Педагогического совета хранится в делах Учреждения (50 лет) и передается по акту (при смене руководителя, передаче в архив).
8.7. Доклады, тексты выступлений, о которых в протоколе Педагогического совета  делается запись «доклад (выступление) прилагается», группируются в отдельной папке с тем же сроком хранения, что и книга протоколов Педагогического совета.

