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IMonokenue
0 BHyTpEHHeHl oOlleHKe KayecTBa 00pa3oBaHus
MYHHIIHIIAJIBHOI0 J0IIKOJLHOIO OGpﬁSOBaTeJILHOFO YupexaeHus
HpKyTCcKoro paifoHHOr0 MyHHIHIAIBLHOTO o0pazoBanus
«/lerckuii cax KOMOMHHPOBAHHOTO BHAA «CTpmxm»

I. O0mue mostokeHns

1.1. Hacrosmee Ilonoxxenne 0  BHYTpeHHEH ONeHKe  KauecTBa obpasoBaHus (maee —
llonoxenue) ompenenser mems, 3agaud U IIOPSZIOK OLEHKH KadecTBa 00pa30BaHUSI MYHHIHIIAIFHOTO
00pasoBaTENBHONO yupeskaeHns MpKyTCKoro paifoHHOro MYHHIUTIAIBHOTO 00pa3oBaHus «J{eTCKuil ca
KOMOWHUPOBAaHHOTO Brjia « CTPUKIY (nanee-Yupexenue).

1.2.TTonoxeHne paspaGoTaHO B COOTBETCTBUH C ACUCTBYIONIUMH HPABOBBIMA M HOPMATHBHBIMHE
AOKYMCHTAMM CHCTeMbI oOpasoBanus: 3akoHom «O6 o6pasoBanum B Poccmiickoii Qeneparum» (0T
29.12.2012 Ne 273 @3), denepansHbM FOCYyIapCTBEHHBIM 00pa30BaTeIbHBIM CTAHAAPTOM AOIIKOJIBHOTO
obpasosanus» (ITpukas Munobprayxn Poccun or 17.10.2013 N 1155), Ilpukasom MunoGprayku
Poccun "O6 yreepxnennu Iopska OPTaHU3alHuN U OCYIIECTBIIEHUS 00pa30BaTEIbHON IS TEIHLHOCTH 10
OCHOBHEIM  00I1€00pa3oBaTeIbHBIM [IpOrpaMMaM-00pasoBaTeNbHBIM  [POrPAMMAM  JOMIKONBHOIO
obpasosanus” (ot 30.08.2013 N 1014, 3aperucTpupoBano B Muntocte Poccnn 26.09.2013 N 30038),
[locranoBnennem ['JIaBHOTO rocynapCTBEHHOTO CaHWTapHOro Bpava Poccuiickoit ®Denmeparuu ot
15.05.2013 r. Ne 26 «O6 yrBepxmenun CanlTuH 2.4.2.2821-10 «CaHUTapHO-31TH IEMHOIOTHYECKHE
TpeOOBaHHS K YCTPOHCTBY, CONEPKAHHIO U OpraHu3aluu pexnma  paboTsl JIOLIKOTBHBIX
00pa3oBaTeNbHbIX Opranu3anuity, CanllnH 2.4.1.3049-13, Ycrasoum Yapexnenus.

IL. e, 3aga4n, npeaMeT OleHKH KavecTBa
AOMIKO/ILHOT0 00pa3oBaHusa YupexIeHHs.

2.1. llenbro oneHkn KkadecTBa 0GpasoBaHus B VUpeKIeHUN SBISIETCS YCTAHOBJICHUE CTEICHH
COOTBETCTBHA M3MEPSIEMBIX yCIOBHH 3TalOHy KaK OOIIENPH3HAHHOM, 3aHKCHPOBAHHO B HOPMAaTHUBHBIX
AOKYMEHTaX CHCTEMe TpeboBaHuH K Ka4uecTBy 00pa3oBaHHusl.

2.2. BagauamMu OIleHKH Ka4ecTRa 00pa3oBaHUs YUpexkICHHUS SBISIOTCS:

2.2.1. Tlony4enune 0OBEKTHBHOM HHpOpMAaM 00 YPOBHE W  TEHIEHIHSAX Pa3BUTHS
00pa3oBaTesIbHON e TEeNFHOCTH.

2.2.2. AHanu3 ToTydeHHOH MH(GOPMALUK O COCTOSHHE U3MEPSCMBIX YCIIOBUHM W JMHAMUKH €ro
Pa3BUTHSA 110 IOKA3aTeNAM KadeCTBa 0OPa3OBaHHS.

22.3. [TlpemocraBneHne BceM ydYacTHHKAM 00pa3oBaTeNBHOIO  Iporecca  M0CTOBEPHO
HH(OpMAaMK 0 KadecTBe 06pa3oBaHms.

2.2.4. Tlporuosuposanue paszsurus JJOV.

22,5 [llpuHSTHE CBOEBPEMEHHBIX K  06OCHOBAHHBIX YIPaBICHYECKUX  pEIIeHHH 10
COBEPIIEHCTBOBAHHIO 00Pa30BaTEILHOM eI TEIFHOCTH.

2.3. TlpemMeroM  OLEHKH KadecTBa 00pasoBaHUs B YUpeXKICHHH SBISIOTCS YCIJIOBHSL:
(bprHAHCOBBIE, MaTepPHATLHO-TEXHUUYECKHE, KaZpOBLIE, IMCHXOJIOTO-NENArOIHYECKUe, pa3BUBAIOIIAS
IPEMETHO-POCTPAHCTBEHHAS CPEIA.




III. Основные показатели, критерии процедуры оценки качества

дошкольного образования  Учреждения.

3.1. Процедура оценки психолого-педагогических условий для реализации основной образовательной программы дошкольного образования  в Учреждении  осуществляется на основе следующих показателей:

· динамика здоровья и физического развития воспитанников;

· стиль общения взрослого с детьми, позиция педагога в образовательном процессе;

· микроклимат в группе воспитанников;

· формы организации детской деятельности;

· способы поддержки самостоятельности и инициативы детей;

· уровень сложности содержания, интеграция образовательных областей;

· взаимодействие между участниками образовательных отношений, вовлечение родителей (законных представителей) в образовательную деятельность;

· удовлетворенность родителей качеством образовательного процесса.
3.1.1. Основными критериями оценки психолого-педагогических условий реализации основной образовательной программы дошкольного образования Учреждения    являются:

· положительная динамика, снижение количества заболеваемости;

· демократический стиль общения, партнерская позиция;

· благоприятный микроклимат;

· соответствие используемых методов и форм организации детской деятельности возрасту, индивидуальным особенностям, интересам детей;

· использование проектного метода;

· организация педагогом взаимооценки и самооценки результатов деятельности детей;

· предоставление детям возможности выбора материалов, видов активности, способа действия и оценки;

· умение педагога отбирать материал в соответствии с зоной ближайшего развития ребёнка, формировать у ребёнка на доступном уровне целостную картину мира;

· позитивная динамика удовлетворенности качеством образовательного процесса.
3.2. Процедура оценки развивающей предметно-пространственной среды для реализации основной образовательной программы дошкольного образования  в Учреждении  осуществляется на основе следующих показателей:
· учёт возрастных особенностей;

· создание условий для общения и совместной деятельности детей и взрослых;

· создание условий для двигательной активности детей;

· насыщенность среды;

· трансформируемость среды;

· полифункциональность среды;

· вариативность среды;

· доступность среды;

· безопасность среды.
3.2.1.Основными критериями оценки развивающей предметно-пространственной среды реализации основной образовательной программы дошкольного образования Учреждения    являются:
· подбор материалов и оборудования соответствует видам детской деятельности в данном возрасте;

· наличие дополнительных помещений;

· использование площадок музеев, библиотек, как возможность расширения развивающей предметно-пространственной среды;

· наличие спортивного зала, площадок, уголков;

· наличие  в группах уголков уединения, портфолио ребенка, семейных фотоальбомов и др.;

· наличие алгоритмов выполнения разных видов деятельности от задумки до результата;

· наличие ширм, перегородок, маркеров среды;

· наличие в группах полифункциональных предметов пригодных для использования в разных видах детской деятельности;

· объекты среды меняются в соответствии с темой, отражают климатогеографические особенности природы, истории родного края4

· наличие специально оборудованных помещений, оборудования,  а также методических пособий для детей с индивидуальными потребностями, в том числе с ОВЗ;

· соответствие оборудования требованиям СанПиН, пожарной, экологической безопасности. 
3.3. Процедура оценки  кадровых условий реализации основной образовательной программы дошкольного образования в Учреждении  осуществляется на основе следующих показателей:

· соответствие физических лиц педагогического, учебно-вспомогательного, обслуживающего персонала единицам штатного расписания;

· соответствие уровня образования квалификационным требованиям;

· аттестация на соответствие занимаемой должности, установление квалификационной категории;

· прохождение курсов повышения квалификации;

· участие педагогов в методических мероприятиях, конкурсах, конференциях разного уровня;

· удовлетворенность педагогов работой

3.3.1.Основными критериями оценки кадровых условий реализации основной образовательной программы дошкольного образования  в Учреждении    являются:
· укомплектованность штатов;

· уровень образования;

· количество аттестованных;

· наличие курсовой подготовки (1 раз в 3 года);

· уровень участие в методических мероприятиях, конкурсах, конференциях разного уровня;

· стиль взаимоотношения руководителя с подчиненными, взаимоотношения с коллегами, соответствие заработной платы трудовому вкладу;

· материально-техническое и учебно-методическое оснащение;

· благоприятный психологический микроклимат.
3.4. Процедура оценки материально-технических условий реализации основной образовательной программы дошкольного образования в Учреждении    осуществляется на основе следующих показателей:

· оснащение помещений развивающими играми, пособиями, оборудованием;

· соответствие требованиям СанПиН;

· соответствие требованиям пожарной безопасности;

· наличие материально-технического обеспечения образовательного процесса;

· наличие условий для охраны и укрепления здоровья детей;

· наличие условий для коррекционной работы с детьми;

· наличие условий для художественно-эстетического развития детей;

· оснащение групповых помещений и кабинетов аудио- и видео- аппаратурой.

3.4.1.Основными критериями оценки материально-технических условий реализации основной образовательной программы дошкольного образования в Учреждении  являются:

· достаточное количество развивающих пособий, оборудования в соответствии с программой;

· отсутствие предписаний контролирующих организаций;

· достаточное количество технологического оборудования;

· наличие мед.кабинета, физкультурного зала, прогулочных участков, спортивных площадок с необходимым оборудованием;

· наличие оснащенных кабинетов учителя – логопеда, педагога – психолога;

· наличие оборудованного музыкального зала, оформление помещений способствует художественному развитию детей.

3.5. Процедура оценки  финансовых условий реализации основной образовательной программы дошкольного образования в Учреждении  осуществляется на основе следующих показателей:

· исполнение мероприятий по энергосбережению;

· выполнение плана финансово-хозяйственной деятельности;

· выплата зарплаты, уплата налогов;

· проверка финансово-хозяйственной деятельности.

3.5.1.Основными критериями обеспечения финансовых условий реализации основной образовательной программы дошкольного образования в Учреждении  являются:

· наличие программы по энергосбережению;
· отсутствие необоснованных остатков на начало отчетного периода на лицевом счете учреждения;

· отсутствие задолженности по выплате заработной латы и уплате налогов;

· отсутствие нарушений при проверках финансово-хозяйственной деятельности.
IV. Организация процедуры оценки качества

дошкольного образования в Учреждении.

4.1. Процедура оценки   психолого-педагогических условий  для реализации основной образовательной программы дошкольного образования Учреждения  включает:
 - мониторинг уровня заболеваемости  воспитанников;

- педагогическую диагностику по всем образовательным областям (социально-коммуникативное, познавательное, речевое, художественно-эстетическое, физическое развитие);

- наблюдение в ходе проведения образовательной деятельности, мероприятий, организуемых педагогами дошкольного учреждения; 
- анкетирование родителей (законных представителей) воспитанников  с целью выявления уровня удовлетворенности качеством организации образовательного процесса в Учреждении.

4.1.1. Мониторинг уровня заболеваемости проводится ежемесячно. 
4.1.2. Педагогическая диагностика 2 раза в год.

4.1.3. Оценка развития личности воспитанников в образовательных областях (социально-коммуникативного, познавательного, речевого, художественно-эстетического  развития) в Учреждении может быть осуществлена в рамках тематического контроля.

4.1.4. Планирование тематического контроля на учебный год осуществляется в годовом плане деятельности Учреждения.

4.1.5.Результаты тематического контроля  оформляются в виде справки и хранятся в методическом кабинете.

4.1.6.Определение коэффициента психологического благополучия воспитанников (обучающихся) осуществляется ежеквартально на основе методики валеометрии (Авторы: Е.З.Пужаева, И.В. Чупаха, Р.А.Захаровой).

4.1.7.Анкетирование родителей (законных представителей) воспитанников с целью выявления уровня удовлетворенности качеством организации образовательного процесса проводится один раз год (февраль - март).

4.2. Процедура оценки предметно-пространственной развивающей среды реализации основной образовательной программы дошкольного образования включает:

-самоанализ, взаимоконтроль педагогами соответствия развивающей предметно-пространственной среды  задачам и содержанию основной образовательной программы дошкольного  образования Учреждения;

-анализ результатов смотра-конкурса предметно-пространственной развивающей среды, проводимого в Учреждении.

4.2.1.Самоанализ соответствия предметно-пространственной развивающей среды  задачам и содержанию основной образовательной программы  проводится  один раз в год (май) на основе листов самоанализа,  разработанных  в Учреждении.

4.2.2.Смотр-конкурс предметно-пространственной развивающей среды проводится в Учреждении на основе годового плана деятельности на учебный год.

4.2.3.Для проведения смотра-конкурса Учреждением разрабатывается Положение, критерии конкурса, определяются этапы и сроки его проведения.

4.2.4.Для подведения итогов конкурса приказом руководителя Учреждения назначается жюри из числа педагогических работников. Результаты подведения итогов оформляются протоколом или справкой и хранятся в методическом кабинете.

4.3. Процедура оценки  кадровых условий  для реализации основной образовательной программы дошкольного образования Учреждения  включает:

-анализ укомплектованности кадрами; числа работников, прошедших курсы повышения квалификации, роста категорийности работников, участия педагогических работников Учреждения в профессиональных конкурсах и других мероприятиях;

-анкетирование педагогических работников с целью определения уровня развития основных компетенций, необходимых для создания условий развития воспитанников Учреждения.

4.3.1.Анализ кадровых условий проводится два раза в год (январь, сентябрь), результаты анализа кадровых условий Учреждения предоставляются в виде отчета.

4.3.2.Анкетирование педагогических работников с целью определения уровня развития основных компетенций, необходимых для создания условий развития воспитанников Учреждения, проводится в конце учебного года (апрель), либо в рамках тематического контроля на основе плана-задания.

4.4. Процедура оценки   материально-технических условий для реализации основной образовательной программы дошкольного образования Учреждения  включает:
-анализ программно-методического обеспечения для реализации основной образовательной программы дошкольного образования в Учреждении;

-анализ соответствия материально-технических условий Учреждения требованиям, определяемым санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами, правилами  техники безопасности и пожарной безопасности.

4.4.1.Анализ программно-методического обеспечения реализации основной образовательной программы дошкольного образования  в Учреждении проводится один раз в год.

4.4.2.Перечень программно-методического обеспечения для реализации основной образовательной программы дошкольного образования утверждается приказом руководителя Учреждения.

4.4.3.Анализ соответствия материально-технических условий Учреждения требованиям санитарно-эпидемиологических правил и нормативов, правил  техники безопасности и пожарной безопасности осуществляется на основе годового плана работы. 

V. Результаты  внутреннего  мониторинга качества образования.

5.1. Материалы процедуры внутренней оценки качества образования хранятся в информационном банке Учреждения в течении трех лет.

5.2. Результаты процедуры внутренней оценки качества образования представляются в материалах самообследования Учреждения и размещаются на официальном сайте в сети интернет.
